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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki somlanmın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat Işıkhan tarafından
Anayasa'nın 98. ve TBMM İçtüzüğü'nün 96. ve 99. maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandınimasını saygılarımla arz ederim.

Adalet Kaya

Diyarbakır Milletvekili

Diyarbakır Şehir Hastanesi şantiyesinde, ana firma Gürbağ İnşaat ve taşeron firma Hermet
Mekanik bünyesinde çalışan 90 işçi, anayasal bir hak olan sendika üyeliklerini kullandıkları ve

Yapı Yol-İş Sendikasına üye oldukları gerekçesiyle işten çıkarılmıştır. Haksız fesih işleminin
ardından işçiler şantiye önünde ve içinde eylem başlatmıştır. Sendikalı oldukları için

cezalandırılan işçiler, aym zamanda şantiye yönetiminin ciddi hak gasplanna ve yasa dışı

uygulamalarına maruz bırakılmıştır.

Şantiyede çalışan işçilerin sigorta primlerinin asgari ücret üzerinden yatırıldığı, maaşlarm geri

kalan kısmımn ise kayıt dışı olarak elden nakit ödendiği belirtilmektedir. İlgili şirketlerin
maaşları resmiyette düşük göstererek hem Sosyal Güvenlik Kurumunu zarara uğrattığı hem de

açıkça vergi kaçırdığı iddia edilmektedir. Üstelik son dönemde, "işe geç kalma" gibi çeşitli

bahaneler öne sürülerek elden yapılan ödemelerde keyfi kesintiler yapılmış işçiler resmi
bordrolarında asgari ücretli göründükleri için bu haksız kesintilere karşı yasal haklarım
arayamamıştır. Kamu kaynaklarıyla yürütülen devasa bir hastane projesinde anayasal hakların
ihlal edilmesi, vergi ve prim kaçakçılığı yapılması ve emek sömürüsüne alan açılması kabul
edilemezdir.

Bu bağlamda;

1. Diyarbakır Şehir Hastanesi şantiyesinde çalışan 90 işçinin yalmzca Yapı Yol-îş
Sendikasına üye olduklan gerekçesiyle işten çıkanidığmdan Bakanlığmız haberdar
mıdır?

2. Anayasa güvencesi altındaki sendikalaşma hakkını engelleyen ve işçileri haksız fesih

ile işten çıkaran Gürbağ İnşaat ve Hermet Mekanik firmaları hakkında Bakanlığınız

tarafından başlatılmış bir soruşturma veya teftiş süreci bulunmakta mıdır?

3. İşçilerin SGK primlerinin asgari ücret üzerinden yatırılıp maaşların geri kalanımn elden
naMt verilmesi suretiyle vergi kaçırıldığı ve kurumun zarara uğratıldığı iddialanna

yönelik iş müfettişlerinizce söz konusu firmalara ve şantiyeye bir denetim yapılacak
mıdır?

4. Resmiyette asgari ücretli gösterildikleri için hak arayamayan ve elden aldıklan
maaşlannda asılsız bahanelerle keyfi kesintiler yapılarak mağdur edilen işçilerin gasp

edilen maddi haklarımn iadesi için Bakanlığımzm yürüteceği bir hukuki idari süreç var
mıdır?
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' 5. Kamu ihalelerini alarak kamu adına iş yapan firmalann şantiyelerinde sıkça karşılaşılan
sendika düşmanlığı, kayıt dışı ödeme ve vergi kaçakçılığı eylemlerini önlemek ve

işçileri korumak adına Bakanlığınızın planladığı ek bir denetim mekanizması veya

caydırıcı yasal düzenleme çalışması bulunmakta mıdır?


