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Aşağıdaki yazılı sorularımın Anayasa'nm 98 ve Türkiye Büyük MiUet Meclisi İç Tüzüğünün
96. Maddesi gereğince Cumhurbaşkam Yardımcısı Cevdet YILMAZ tarafından yazdı olarak

cevaplandınimasmı arz ederim. 10.11.2026

Saygdanmla,

Bartin Milletvekili

Avrupa Komisyonu’nun 4 Kasım 2025 ve 4 Kasım 2026 tarilderinde yayımladığı Türkiye raporları,

ülkemizde kamu yönetiminin işleyişi, demokratik kurumlarm etkinliği, hukukun üstünlüğü,

yolsuzlukla mücadele ve kurumsal hesap verehilirlik bakımından ciddi yapısal sorunlarm devam

ettiğini ortaya koymaktadır.

2025 raporunda demokratik kurumlarm işleyişine, yürütme gücünün yoğunlaşmasma, yargı

bağımsızhğma ve kamu yönetiminde şeffaflık eksikliğine dişkin eleştirder yer almıştır. 2026

raporunda ise demokratik gerdemenin devam ettiği, başkanlık sisteminin yapısal sorunlarının ve

yürütme de yargı arasmdaki yetersiz güçler ayrdığmm giderilmesine yönelik herhangi bir adım

atılmadığı açıkça belirtilmiştir.

Raporda Türkiye’de demokratik kurumlarm işleyişinin ciddi bir endişe kaynağı olmaya devam ettiği,

siyasi çoğulculuk, seçim süreçlerinin bütünlüğü, hukukun üstünlüğü ve yerel yönetimler alanlarında

gerdemenin sürdüğü ifade edilmektedir.

Kamu yönetimi reformu bakmamdan da 2026 raporu son derece dikkat çekici tespitler içermektedir.

Türkiye’nin kamu yönetimi reformu alanmda önceki ydm tavsiyelerini uygulamadığı, bu alanda

herhangi bir derleme kaydedemediği ve kapsamlı bir kamu yönetimi reform stratejisine ihtiyaç
duyduğu belirtilmiştir.

Raporda özellikle üst düzey kamu görevlerine atamalarda liyakat esasmm güçlendirilmesi, kamu

personelinin işe ahnması, atanması ve terfi süreçlerinde nesnel kriterlerin uygulanması, kamu

politikalarmm katdımcı ve kamta dayak yöntemlerle hazırlanması gerektiği vurgulanmıştır.

Yolsuzlukla mücadele alanmda da Türkiye’nin erken hazırkk aşamasmda bulunduğu, bağımsız ve

etkdi denetim mekanizmalarmm yeterince güçlendirdmediği, ulusal yolsuzlukla mücadele

stratejisinin oluşturulmadığı ve kamu mak yönetiminde şeffafkğm artirdması gerektiği bekrtdmiştir.

Özellikle kamu kaynaklartnm kullanımı, kamu ihaleleri, devlet yardımları ve yerel yönetimlerin mak

denetimi gibi alanlarda uluslararası standartlarm gerisinde kaknması, kamu yönetimine duyulan

güveni zedeleyen temel sorunlar arasmdadır.
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Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’nin yürürlüğe girmesinden bu yana yürütme yetkisinin tek
merkezde yoğunlaşması, TBMM’nin denetim kapasitesinin zayıflaması ve bağımsız kurumlarm

karar alma süreçlerinin siyasi etkilerden korunamaması yönündeki eleştiriler kamuoyunda da uzun
süredir tartışılmaktadır.

Avrupa Komisyonu’nun üd yıl üst üste yayımladığı raporlarda bu sorunlarm devam ettiğinin ve

2026 yılında daha da ağırlaştığımn belirtilmesi, kamu yönetiminin yeniden yapılandırılmasını ve
hesap verebüirhğin güçlendirilmesini zorunlu kılmaktadır.

Devlet yönetiminde hyakat, şeffaflık, hukukun üstünlüğü ve hesap verebüirlik bir tercih değil,

demokratik bir hukuk devletinin temel yükümlülükleridir. Kamu yönetiminin siyasi sadakat

üzerinden şekillendirilmesi, bağımsız denetim mekanizmalarının etkisizleştirilmesi ve kamu

kaynaklarmm kuUannmnda yeterh şeffaflığm sağlanamaması yalnızca uluslararası raporlarda eleştiri

konusu olmakla kalmamakta, yurttaşlarm devlete ve kamu kurumlarma duyduğu güveni de
aşmdırmaktadır.

Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi içerisinde kamu yönetiminin koordinasyommdan ve yürütme

poHtikalanmn uyumundan sorumlu makamm, bu yapısal sorunlarm giderilmesi konusunda hangi

adımları attığımn açıldığa kavuşturulması gerekmektedir.

Bu bilgiler ışığmda;

1. Avrupa Komisyonu’nun 2026 Türkiye Raporu’nda, Cumhurbaşkanlığ ı Hükümet

Sistemi’nin yapısal sorunlannm giderilmesi ve yürütme üe yargı arasmdaki güçler ayrılığının

sağlanması konusunda herhangi bir adım atılmadığı belirtilmektedir. Cumhurbaşkaıüığı

Hükümet Sistemi’nin demokratik denge ve denetleme mekanizmaları bakımından yeniden

değerlendirilmesine yönelik bir çahşma yürütülmekte midir?

2. 2026 raporunda kamu yönetimi reformu alanında önceki yıhn tavsiyelerinin uygulanmadığı

ve hiçbir ilerleme kaydedilmediği ifade edilmektedir. Türkiye’nin kamu yönetimini liyakat,

şeffaflık, hesap verebiHrlik ve etkinlik ilkeleri doğrultusunda yeniden yapılandırmaya yönelik

kapsamh bir reform stratejisi bulunmakta mıdır? Bulunuyorsa bu strateji planı nedir ve ne

zaman kamuoyuyla paylaşüacaktir?

3. Avrupa Komisyonu, üst düzey kamu görevlerine atamalarda hyakat esasının

güçlendirilmesini ve işe alım, atama ve terfi süreçlerinde nesnel kriterlerin uygulanmasını

talep etmektedir. Son beş yüda bakanlıklar, bağh kuruluşlar ve kamu kurumlarmda

gerçekleştirilen üst düzey atamalarda hangi nesnel kriterler esas alınmıştır? Bu atamalarda

mesleki yeterlilik, eğitim ve deneyim kriterlerinin ağırlığını gösteren bir değerlendirme
sistemi bulunmakta mıdır?

4. Son beş yılda kamu kurumlarmda yönetici kadrolarma yapılan atamalarm kaçı kariyer meslek

mensuplan arasmdan, kaçı kurum dışmdan gerçekleştirilmiştir? Kurum dışmdan

gerçekleştirilen atamalarm toplam atamalar içerisindeki oram nedir?

5. Avrupa Komisyonu’nun 2026 raporunda yolsuzlukla mücadele alanmda ulusal bir

stratejinin bulunmaması ve etkih denetim mekanizmalanrun güçlendirilmemesi önemli

eksiklikler arasmda gösterilmektedir. Türkiye’nin ulusal yolsuzlukla mücadele stratejisi ne

zaman hazırlanacaktır? Bu konuda sorumlu kurum ve kuruluşlar belirlenmiş midir?



6. Kamu ihalelerinde şeffaflık ve rekabet ükelermin güçlendirilmesi konusunda Avrupa

Komisyonu’nun 2025 ve 2026 raporlarmda dile getirilen eleştiriler dikkate alınarak kamu

ihale sisteminin istisnaları a2altacak, pazarlık usulünü sınırlandıracak ve kamu kaynaklarının

etkin kullanımım güvence altma alacak şekilde yeniden düzenlenmesi planlanmakta mıdır?

7. Avrupa Komisyonu’nun 2026 raporunda kamu maH yönetiminde hesap verebüirliğin

artinlması amacıyla yeni bir Kamu Harcamaları ve Mali Hesap Verebilirlik (PEFA)

değerlendirmesi yapılması ve sonuçlanmn yayımlanması tavsiye edilmektedir.

Cumhurbaşkanlığı bünyesinde bu değerlendirmenin gerçekleştirilmesi ve kamuoyuna

açıklanması için bir çahşma başlatılmış mıdır? Başlatılmadı ise bir tasarrufunuz olacak mıdır?

8. 2026 raporunda yerel demokrasinin işleyişinin güvence altma alınması, aşm

merkeziyetçiliğin azaltılması ve bölgesel kalkmma poHtikalarmm güçlendirilmesi gerektiği

belirtilmektedir. Seçilmiş yerel yöneticilerin görevden almması, belediyelere kayyum

atanması ve yerel yönetimlerin idari ve mah özerkliğinin sınırlandırılması uygulamalarının

demokratik yerel yönetim ilkeleri açısmdan değerlendirilmesine yönelik bir çahşma
bulunmakta mıdır?

9. Avmpa Komisyonu’nun 2026 raporunda bağımsız sivil toplum kuruluşlarıyla kamu

poHtikalarmm hazırlanması süreçlerinde yeterh istişare mekanizmasının bulunmadığı

belirtilmektedir. Kamu poHtikalarmm hazırlanmasmda meslek örgütleri, sendikalar,

üniversiteler, sivil toplum kuruluşları ve ilgiH paydaşlarm katılımını zorunlu küacak kurumsal

bir damşma mekanizması oluşturulması planlanmakta mıdır?

10. Avrupa Komisyonu’nun 2025 ve 2026 Türkiye raporlarmda ortaya konulan demokratik

gerileme, kamu yönetiminde Hyakat eksildiği, yolsuzlukla mücadelede yetersizlik ve

kurumsal denetim sorunlarma iHşkin tespitler karşısmda CumhurbaşkanHğı tarafından

haztrlantmş bir eylem plam bulunmakta mıdır? Varsa bu planm hedefleri, uygulama takvimi,

sorumlu kurumlan ve kamuoyuna açıklanma tarihi nedir?


