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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorulanmın Sağlık Bakanı Kemal Memişoğlu tarafından Anayasa’nın 98’inci ve

TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasmı
arz ederim.

Serhat EREN

Diyarbakır Milletvekili

Kanserle mücadelede önemli bir yere sahip olan radyoterapi hizmetleri, ileri teknolojiye sahip

tıbbi cihazların yam sıra alamnda eğitim almış nitelikli sağlık personelinin istihdamım

gerektirmektedir. Radyoterapi teknikerleri, radyasyon onkolojisi uzmanlarmm belirlediği

tedavi planlarmm uygulanmasında, hastaların tedaviye hazırlanmasmda, doğru

konumlandmlmasmda ve radyasyon güvenliğinin sağlanmasında önemli görevler
üstlenmektedir.

Dünya Sağlık Örgütüne bağlı Uluslararası Kanser Araştırmaları Ajansımn (lARC) Temmuz

2026'da yayımladığı GLOBOCAN 2024 verilerine göre dünya genelinde yıllık 20,6 milyon

yeni kanser vakası ve 9,8 milyon kanser kaynaklı ölüm tahmin edilmektedir. Türkiye'de ise

2024 yılı için 235 bin 949 yeni kanser vakası ve 113 bin 805 kanser kaynaklı ölüm

öngörülmektedir. Ayrıca son beş yıl içinde kanser tanısı almış ve hayatta olan kişi sayısımn 661

bin 739 olduğu tahmin edilmektedir. Bu veriler, kanserle mücadelede erken tam ve etkili tedavi

hizmetlerinin yaygınlaştmlmasmm, mevcut sağlık altyapısmm güçlendirilmesinin ve yeterli

sayıda nitelikli sağlık çalışammn istihdam edilmesinin önemini ortaya koymaktadır.

Buna karşın radyoterapi programlarından mezım olan sağlık teknikerlerinin kamuya

atanmasında önemli sorunlar yaşanmaktadır. ÖSYM'nin KdPSS-2024/5, KPSS-2025/4 ve

KPSS-2025/5 dönemlerine ilişkin tercih kılavuzları, radyoterapi teknikerleri için sınırlı sayıda

kontenjan açıldığım göstermektedir. Açılan kontenjanlar, atama bekleyen mezunların istihdam

olanakları ile kamu sağlık kuruluşlarımn personel ihtiyaçlarımn hangi ölçütlerle belirlendiği

sorusunu gündeme getirmektedir.

Radyoterapi teknikerlerinin istihdam sorunları daha önce de Türkiye Büyük Millet Meclisinin

gündemine taşınmış. Sağlık Bakanlığı tarafmdan personel alımlarmda bu branşın ihtiyaçlarımn

değerlendirileceği ifade edilmiştir. Ancak sonraki dönemlerde açılan sınırlı kontenjanlar,

radyoterapi teknikerlerinin istihdam sorunlarımn devam ettiğini göstermektedir. Bakanlığın

personel ihtiyacım hangi ölçütlerle belirlediği, önceki açıklamaları doğrultusunda hangi somut

adımları attığı ve gelecek dönem için nasıl bir istihdam planlaması yaptığı açıklığa

kavuşturulmalıdır.



Diğer taraftan, radyoterapi hizmeti sunan kamu hastanelerindeki mevcut personel sayısı, boş

kadrolar, cihaz başına düşen teknik personel sayısı ve tedavi hizmetlerinin yürütülmesinde

yaşanan insan gücü sorunlarına ilişkin güncel verilerin kamuoyuyla paylaşılması önem

taşımaktadır. Sağlık hizmetlerinin niteliği ile sağlık çahşanlarımn istihdam sorunları birlikte ele

alınmalı, eğitim ve istihdam politikaları arasmda etkili bir planlama yapılmalıdır. Atama

bekleyen radyoterapi teknikerleri, mesleki eğitimlerine uygun alanlarda istihdam edilmek ve

kamu sağlık kuruluşlanmn personel ihtiyacımn karşılanması amacıyla 500 kişilik atama

kontenjam açılmasmı talep etmektedir.

Bu bağlamda;

1. 2020-2026 yılları arasmda Sağlık Bakanlığı bünyesinde radyoterapi teknikeri unvamyla

yıllar itibarıyla kaç personel istihdam edilmiştir? Bu atımlarda ilan edilen kontenjan,

yerleştirilen ve fiilen göreve başlayan personel sayılan kaçtır?

2. Bakanlığımza bağlı sağlık kuruluşlarında hâlihazırda görev yapan radyoterapi teknikeri

sayısı kaçtır? Bu personelin illere ve sağlık kuruluşlarma göre dağılımı nasıldır?

3. Kamu sağlık kuruluşlarında radyoterapi teknikeri için tahsis edilmiş toplam kadro ve

pozisyon sayısı kaçtır? Bunlarm kaçı boştur? Bakanlığmız tarafından tespit edilen ilave

personel ihtiyacı ne kadardır?

4. Türkiye genelinde Bakanlığınıza bağlı kaç sağlık kuruluşunda radyoterapi hizmeti

sunulmaktadır? Bu kuruluşlarda bulunan radyoterapi cihazlanmn sayısı, yıllık tedavi

uygulama kapasitesi ve cihaz başına düşen radyoterapi teknikeri sayısı kaçtır?

5. Radyoterapi hizmeti sunan kamu sağlık kuruluşlarında personel yetersizliği nedeniyle

cihazlarm kapasitesinin altında kullamidıği, çalışma saatlerinin smırlandığı veya tedavi

randevularında gecikmeler yaşandığı birimler bulunmakta mıdır? Bulunmakta ise

bunlarm illere göre dağılımı nasıldır?

6. Bakanlığımzm daha önce radyoterapi teknikerlerinin istihdamımn artırılmasına yönelik

yaptığı açıklamalar doğrultusunda hangi çalışmalar yürütülmüş, hangi somut kararlar

alınmış ve bunlarm kaçı uygulamaya geçirilmiştir?

7. Radyoterapi ön lisans programlarından 2020-2026 yıllan arasmda mezun olan kişi

sayısı kaçtır? Bakanlığınızın bu mezunlann kamu istihdamına ilişkin Yükseköğretim

Kurulu ile yürüttüğü bir insan gücü planlaması çalışması bulunmakta mıdır?

8. Bakanlığımza bağlı radyoterapi birimlerinde, radyoterapi teknikerlerinin görev ve yetki

alanma giren işlemlerde farklı meslek unvanlarına sahip personel veya hizmet alımı

kapsamında çalışan personel görevlendirilmekte midir? Bu personelin görev dağılımı

ve mesleki yeterliliklerinin denetimi nasıl sağlanmaktadır?

9. Radyoterapi teknikerlerinin talep ettiği 500 kişilik atama kontenjanmın açılması

Bakanlığınızın personel planlamasında değerlendirilmekte midir? 2026 yılırım kalan

dönemi ve 2027 yılı için bu branşta kaç personel alımı öngörülmektedir?

10. Radyoterapi hizmetlerinin yaygınlaştırılması, kamu hastanelerindeki teknik personel

ihtiyacımn giderilmesi ve atama bekleyen mezunlann istihdam olanaklarmm artıniması

amacıyla Bakanlığınızın yürüttüğü çalışmalar ve belirlediği hedefler nelerdir?


