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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Milli Eğitim Bakanı Yusuf TEKİN tarafından yazılı olarak

cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim.

T

İzzet AKBULUT

Burdur Milletvekili

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesiyle ilgili olarak Şubat 2026 tarihinde tarafımdan kamuoyunun gündemine
taşman bazı iddialann ardından, üniversite bünyesinde görev yapan kimi akademik ve idari personelin baskı ve

mobbinge maruz kaldığı, bazı personelin görev yerlerinin değiştirildiği, yetki ve sorumluluklarının azaltıldığı ya da

fiilen görevden uzaklaştırılarak “kızağa çekildiği” yönünde ciddi iddialar Burdur kamuoyunda dile getirilmektedir.
Üniversitelerde akademik ve idari personelin görevlerini herhangi bir baskı altında kalmadan, liyakat ve hukuk ilkeleri

çerçevesinde sürdürebilmesi; idari tasarrufların kişisel veya kurumsal hesaplaşma aracı olarak kullanılmaması büyük

önem taşımaktadır. Kamuoyuna yansıyan iddiaların ardından gerçekleştirilen personel işlemlerinin zamanlaması ve

gerekçeleri, söz konusu işlemlerin rutin idari uygulamalar mı yoksa gündeme getirilen hususlarla bağlantılı tasarruflar
mı olduğu konusunda soru işaretleri doğurmaktadır.

Bununla birlikte, söz konusu iddiaların önemli başlıklarından biri olan üniversite bünyesindeki Mobilya ve

Dekorasyon alanında yürütülen döner sermaye faaliyetlerinin daha sonra durdurulduğu veya kapatıldığı yönündeki

bilgiler de kamuoyunda konuşulmaktadır. Böyle bir karar alınmışsa kararın hangi gerekçelerle, kimlerin talebi

doğrultusunda ve hangi mali ve idari değerlendirmeler sonucunda alındığının açıklığa kavuşturulması gerekmektedir.

Bu bağlamda;

Şubat 2026’dan bugüne kadar Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi bünyesinde kaç akademik ve idari
personelin görev yeri, görevi, unvanı, yetkisi veya bağlı bulunduğu birim değiştirilmiştir? Bu işlemlerin
gerekçeleri nelerdir?

Şubat 2026 tarihinde üniversiteyle ilgili kamuoyuna taşman iddialarda adı veya görevi itibarıyla yer alan
birimlerde çalışan personelden görev yeri değiştirilen, idari görevi sona erdirilen, yetkileri azaltılan veya

başka bir göreve verilen personel bulunmakta mıdır? Varsa kaç kişidir?

Üniversite personelinin mobbing, baskı, sürgün niteliğinde görevlendirme veya görevden dışlanma
iddialarına ilişkin YÖK'e, üniversite yönetimine. Kamu Denetçiliği Kurumuna veya diğer kamu kurumlarına

yapılmış şikâyet ya da başvuru bulunmakta mıdır? Varsa kaç başvuru yapılmış, bunlarla ilgili hangi işlemler
gerçekleştirilmiştir?

Şubat 2026 sonrasında gerçekleştirilen söz konusu personel görevlendirmeleri ve görev değişikliklerinin
objektif, ölçülebilir ve hizmet gereklerine dayalı olduğunu ortaya koyan herhangi bir idari inceleme veya

denetim yapılmış mıdır?

Burdur Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi bünyesinde Mobilya ve Dekorasyon alanında faaliyet gösteren döner
sermaye işletmesi/biriminin faaliyetleri durdurulmuş veya kapatılmış mıdır? Kapatılmış ya da faaliyetleri
sınırlandırılmış ise karar hangi tarihte, hangi makam tarafindan ve hangi gerekçeyle alınmıştır?

Söz konusu döner sermaye faaliyetinin kapatılmasmdan/durdurulmasından önce 2023, 2024, 2025 ve 2026

yıllarında elde edilen gelir, yapılan gider, gerçekleştirilen üretim ve işlerin toplam parasal büyüklüğü yıllar
itibarıyla ne kadardır? Faaliyetin zarar ettiği veya kamu zararına yol açtığı yönünde herhangi bir tespit
bulunmakta mıdır?

Şubat 2026’da gündeme getirilen iddiaların ardından personel hakkında gerçekleştirilen idari tasarruflar ile

Mobilya ve Dekorasyon alanındaki döner sermaye faaliyetlerinin durdurulması arasında herhangi bir bağlantı
olup olmadığı hususunda YÖK tarafından bağımsız bir inceleme başlatılması düşünülmekte midir?
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