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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA
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Asagidaki sorularimin Saghk Bakam Kemal MEMISOGLU tarafindan Anayasa’min 1
Agr1 Milletvekili

Tirk Dishekimleri Birligi tarafindan 5 Kasim 2026 tarihinde yapilan basin agiklamast,
Tiirkiye'de dighekimligi alaninda giderek derinlesen istihdam krizini ve bunun toplumun agiz

ve dig saghig1 hizmetlerine erisimine yansimalarim bir kez daha ortaya koymustur.

Uzun yillardir stirdiiriilen plansiz fakiilte agma ve kontenjan artirma politikalari, dishekimligi
alaninda mezun sayis1 ile istihdam olanaklar arasindaki dengesizligi biiyiitmiistir. Tiirk
Dighekimleri Birligi’nin agikladig1 verilere gore 2019-2021 yillar arasinda 24.324 dishekimi
mezun olmug, 2022-2026 yillari arasinda ise 48.974 dishekiminin mezun olmasi
beklenmektedir. Boylece s6z konusu iki donemdeki mezun ve mezun olmasi beklenen
dishekimi sayisi toplam 73.298'e ulasmaktadir. Buna karsilik Bakanliginizin 2021-2026 yillar
arasindaki dishekimi alim kuralarna iliskin verilerinde toplam 6.083 atama gériilmektedir.
Bakanliginizin 2026 yili1 3. Donem Atama Kurasi kapsaminda ise yalnizca 435 dishekimi ve
381 uzman dishekimi kadrosu ilan edilmistir. Her y1l 9 binin {izerinde yeni mezunun oldugu,
¢ok sayida dis hekiminin istihdam bekledigi bir ortamda bu rakamlar mevcut ihtiyacin ¢ok

gerisindedir.

Diger taraftan yurttaslar Agiz ve Dis Saglign Merkezlerinde haftaléfrca, hatta aylarca randevu
beklerken binlerce geng dishekiminin istihdam beklemesi, saglik insan giicii planlamasindaki
yapisal sorunlar1 gozler oniine sermektedir. Dishekimligi fakiiltelerinin ve kontenjanlarin
bilimsel esaslara gére planlanmamasi, kamudaki istihdamin yetersizligi ve koruyucu agiz-dis
saglig1 hizmetlerinin yeterince yayginlastirilmamas: hem saglik emekgilerinin ¢alisma hakkini
hem de toplumun saglik hakkini olumsuz etkilemektedir. Ote yandan 12. Kalkinma Plani'nda
yer alan 10 bin dishekimi istihdam:i ve Aile Dishekimligi hedeflerinin hayata gegirilmemis

olmasi, meveut sorunlarin ¢dziimiine yénelik politikalarin uygulanmadigim gostermektedir.
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Bu baglamda;

10.

2021-2026 yillar arasinda; dishekimligi fakiiltelerinden mezun olan dighekimi sayisi,
Bakanliginiz tarafindan gergeklestirilen dishekimi alim kuralarinda ilan edilen kadro
sayilar1 ve fiilen atamasi yapilan dishekimi sayilar1 yillara gore kagtir?

2026 yili 3. Dénem Atama Kurasi kapsaminda ilan edilen 435 dishekimi ve 381 uzman
dis hekimi kadrosu hangi ihtiyag¢ ve planlama verileri esas alinarak belirlenmistir?
Tiirkiye genelinde igsiz veya aktif olarak is arayan dishekimi sayis1 kagtir? Bakanliginizin
bu konuda giincel bir verisi bulunmakta midir?

Kamu hastaneleri ve Agiz ve Dis Sagligi Merkezlerinde mevcut dishekimi sayis1 kagtir?
Bu merkezlerdeki bos kadro sayist nedir?

Illere gore Agiz ve Dis Sagligi Merkezlerinde dis hekimi basina diisen niifus kactir? Bu
merkezlerde ortalama randevu bekleme siireleri ne kadardir?

12.Kalkinma Plani'nda yer alan 10 bin dishekimi istthdami hedefi kapsaminda bugiine
kadar hangi ¢alismalar yapilmistir? Bu hedefin gergeklestirilmesi igin belirlenmis bir
takvim bulunmakta midir?

Aile Dishekimligi sisteminin hayata gecirilmesine yonelik Bakanlifimizin ¢alismalari
hangi asamadadir? Sistemin uygulamaya gegirilmesi igin belirlenmis bir takvim
bulunmakta midir?

Mevcut dishekimligi fakiiltelerinin sayisi ve dgrenci kontenjanlar1 hangi bilimsel saglik
insan giici planlamasina gore belirlenmektedir? Istihdam krizi karsisinda yeni fakiilte
agilmasi ve mevcut kontenjanlarin artirilmasi politikasi neden siirdiiriilmektedir?
Kamuda yeterli istihdam olanag: bulamayan gen¢ dishekimlerinin giivenceli ¢alisma
kosullarina erigebilmesi ve serbest calisan dishekimlerinin ekonomik sorunlarimin
giderilmesi i¢in hangi destek politikalari uygulanmaktadir?

Yurttaslarin agiz ve dis saglig1 hizmetlerine erisimini artirmak amaciyla yeni A1z ve Dis
Saglig1 Merkezlerinin agilmasi, mevcut merkezlerin kapasitesinin artirilmasi ve koruyucu

agiz-dis saglig1 hizmetlerinin yayginlastirilmasi y6niinde bir ¢alisma yiiriitiilmekte midir?




