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Asagida belirtilen sorularimin Milli Egitim Bakani Sayin Yusuf TEKIN tarafindan
yazili olarak cevaplandiriimasi hususunu; Anayasanin 98. ve Igtuziiggh 96. ver 99.
maddeleri geredince saygilarimla arz ederim. 23.10.2026

ligili sendikalarin raporlarina ve uzmanlarin arastirmalafifa goére, 6gretmen
acigina ragmen atamalarin sinirh tutulmasi ve Ucretli 6gpétmenlik uygulamasinin
yayginlasgtirimasi egitim sisteminde kalite sorunlarlnayol acmaktadir. Ucretli
6gretmenlerin disik Ucretlerle ve gavencesiz ¢alistinimasi hem egditimcilerin mesleki
motivasyonunu hem de égrencilerin egitim strekliligini olumsuz etkilemektedir.

Bu baglamda;
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Ulkemiz genelinde brans bazinda 6gretmen agi§i ne kadardir?
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Ucretli 8gretmen sayisi ve calisma kosullari nedir?
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Kadrolu 6gretmen atamalari neden yetersizdir?
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Uzun vyillardir mezun sayisina ve okullarimizin ihtiyaglarina goére uygun
oranlarda atama yapiimamistir?
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Egitim sistemimizde yasanan ilgili sorunlarin giderilmesi adina hangi ¢aligmalar
yuratilmektedir?




