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TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimm Milli Egitim Bakam Yusuf TEKIN tarafindan Anayasa'nin
98'inci ve I¢tiiziiglin 96 ve 99'uncu maddeleri geregince yazili olarak cevaplandiriimasini arz

ederim.

Ferit SENYASAR

Sanlmrfa Milletvekili

Kamu egitiminde niteligin ve siirekliligin saglanmasi, kadrolu ve glivenceli istthdamla

dogrudan baglantilidir. Buna kargin dgretmen agi81, giivencesiz ve 6zliik haklarindan yoksun
ficretli 5gretmenlik uygulamastyla kapatilmaya galigilmaktadir. Ozellikle Tiirkiye’nin en geng
niifus oramna sahip Urfa’da bu durum kroniklesmis bir yapiya déniiserek pedagojik stiregleri
ve egitimde firsat esitligini etkilemektedir. Dénem ortasinda yasanan dgretmen sirkiilasyonu,
pedagojik formasyona sahip olmayan brans dis1 gérevlendirmeler ve 6gretmen-6grenci baginin
kurulamamasi, bolgedeki akademik bagartyr dogrudan geriletmektedir. Kamusal egitimdeki
nitelik kaybini ve emegin degersizlestirilmesini engellemek amaciyla konunun tiim seffafligiyla

aydinlatilmas: gerekmektedir.



ho%%0

Bu baglamda;

1. 2026-2027 egitim-6gretim yili itibariyla Bakanliga bagli resmi egitim kurumlarinda
gbrev yapan toplam iicretli §gretmen sayis1 Tiirkiye genelinde kagtir?

2. Urfa genelinde ve ilgeler bazinda gdrev yapan toplam ticretli 6gretmen sayist ve bunun
ilgelere gore dagilimi kagtir?

3. Urfa genelinde gérev yapan iicretli dgretmenlerin, ildeki toplam 6gretmen sayisina orani
nedir?

4. Tirkiye genelinde ve Urfa’da gdrev yapan iicretli 6gretmenlerin mezuniyet durumu
(Egitim Fakiiltesi, pedagojik formasyonlu lisans, pedagojik formasyonsuz lisans ve &n
lisans) dagilimi nasildir?

5. Urfa’da iicretli 6gretmen géreviendirmelerinin en yogun oldugu branglar hangileridir ve
bu branglardaki net norm kadro a¢181 ne kadardir?

6. Ucretli 6gretmenlik uygulamasindan kaynaklanan §gretmen sirkiilasyonunu ve egitim

kayiplarim gidermek amaciyla, 2027 yil1 atama takviminde Urfa’min &gretmen agigimi

kadrolu istihdamla kapatmaya doniik bir planlama bulunmakta midir?



