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Asagida siralamig bulundugum sorularumin Hazine ve Maliye Bakant Mehmet Simsek
tarafindan Anayasanin 98 ve I¢ Tiiziigiin 96. ve 99. maddeleri uyarinca yazili olarak

cevaplandirilmasini arz ederim.

Ziilkiif Ucar

Van Milletvekili

4734 sayili Kamu Thale Kanunu’nun 5’inci maddesi uyarinca idareler; ihalelerde saydamhigs,
rekabeti, kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasini temin
etmekle; Hizmet Alim Thaleleri Uygulama Yénetmeligi’nin 16°nc1 maddesi geregince de isin
teknik ayrintilartm1 gosteren teknik sartname hiikiimlerinin eksiksiz ifasim1 denetlemekle

miikelleftir.

Sayistay Baskanligi tarafindan yayimlanan Sigortaciik ve Ozel Emeklilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu (SEDDK) 2025 Yili Sayigtay Diizenlilik Denetim Raporu’nun “Bulgu 1”
bashkli bsliimiinde; Kurum tarafindan 02.01.2025-31.12.2025 dénemini kapsayan 251 is
giiniinde 13 ayr1 glizergahta 13 aragla ytiriitiilen 2024/1434828 ihale kayit numarali “Personel
Servisi Hizmeti Alimi1” kapsaminda usulstizliikler ve denetim zafiyetleri tespit edilmistir.
Sozlesme eki teknik sartnamede; servis araglarinin en az 2015 model, 16+1 kapasiteli ve motor
gliclinlin asgari 110 kW olmast; siirficiilerin mevzuatta aranan k£)$ullara héi’z;eﬁ"éz- 3 yilhik
uygun siirlicli belgesine, psikoteknik degerlendirme raporuna ve SRC belgesine sahip

bulunmasi ve bu belgelerin idareye tevsik edilmesi agik¢a emredilmistir. Buna kaf@m Saylstay '
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denetgilerince yapilan incelemelerde: Fiilen hizmet veren bazi servis araglarinin sartnamede
aranan asgari model yil1 sartin1 karsilamadigi, baz1 araglarin motor giiciiniin 110 kW esiginin
altinda kaldigi, bazi siiriiciilerin mevzuat geregi zorunlu olan psikoteknik degerlendirme
raporlar ile SRC mesleki yeterlilik belgelerinin dosyasinda bulunmadigi, arag ve siiriiciilere

iligkin zorunlu tevsik edici evraklarin idareye sunulmadig belirlenmigtir.

Bu baglamda;

1. SEDDK biinyesinde yiiriitiilen personel servisi hizmetinde; teknik sartnamede 6ngériilen
model yili ve 110 kW motor giicli kriterlerini tagimayan araglarin hizmet vermesine hangi

gerekceyle miisaade edilmigtir?

2. Servis stirticiilerinin psikoteknik degerlendirme raporlari ve SRC belgeleri gibi hayati
onemdeki yeterlilik belgeleri bulunmaksizin direksiyon bagina gegmesine goz yuman

personel hakkinda idari ve disiplin sorusturmasi baglatilmig midir?

3. Sartnameye agikca aykir1 arag ve siirticii ¢aligtiran yiiklenici firmaya karsi herhangi bir

yaptirim uygulanmis midir?

4. Sayistay denetim raporu sonrasinda, Kurumun personel servis hizmetinde fiilen ¢alisan
13 giizergahtaki tiim arag ve siiriiciilerin evraklari yeniden incelenmis midir; sartnameye

aykir1 arag ve siirticiiler hakkinda herhangi bir adim atilmis midir?



