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Ali KARAOBA

Uşak Milletvekili

Sağlık, Aile, Çalışma Ve Sosyal İşler Komisyonu Üyesi

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın T.C. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat Işıkhan tarafından

yazılı olarak yanıtlanmasını Anayasa’nın 98. ve TBMM İç Tüzüğü’nün 96. maddeleri gereğince
talep ederim. 23/10/2026

Saygılarımla,

Op. Dr. Ali KARAOBA
Uşak Milletvekili

Türkiye'de erkek berberleri, kadın kuaförleri ve güzellik salonları, önemli sayıda esnafın ve

çalışanın geçimini sağladığı, mesleki eğitim ve çıraklık uygulamalarının yaygın olduğu hizmet
alanları arasında bulunmaktadır.

Ticaret Bakanlığının yayımladığı Berberlik ve Kuaförlük Meslek Kılavuzu'nda, yayımlandığı

dönemde Türkiye genelinde 63.974 erkek berberliği ve 37.846 kadın kuaförlüğü esnafı bulunduğu
belirtilmektedir. Ancak bu verilerin güncellenmesi, işletmelerde çalışan sigortalı ve kayıt dışı

personel sayılarının, mesleki eğitim kapsamında görevlendirilen çırakların ve sektörün karşılaştığı
sorunların ortaya konulması gerekmektedir.

Sektörde artan kira, elektrik, su, sigorta primi, kozmetik ürün ve ekipman maliyetlerinin yanı

personel istihdamı, çalışma süreleri, meslek hastalıkları, iş sağlığı ve güvenliği, sosyal güvenlik ve

mesleki yeterlilik konularında çeşitli sorunlar dile getirilmektedir. Özellikle Mesleki Eğitim
Merkezleri(MEŞEM)aracılığıylaberberve kuaförişletmelerindeeğitim gören çocukların çalışma
koşullarının, eğitim sürelerinin, ücretlerinin, sigortalarının ve güvenliklerinin denetlenmesi büyük
önem taşımaktadır. Bu bağlamda;

sıra

1 - Türkiye genelinde 2020-2026 yılları arasında faaliyet gösteren erkek berberi, kadın kuaförü

ve güzellik salonu sayıları kaçtır? İşletmelerin yıllara ve 81 ile göre dağılımı nedir?



2- Bu işletmelerde çalışan toplam kişi sayısı kaçtır? Çalışanların işveren, ücretli çalışan, çırak

ve stajyer statülerine; cinsiyete, yaş gruplarına ve sigortalılık durumlarına göre dağılımı
nedir?

3- Bakanlığınıza ve SGK'ye berberlik, kuaförlük ve güzellik salonu çalışanları tarafından

2020-2026 yılları arasında kaç şikâyet ulaşmıştır? Şikâyetlerin ücretlerin ödenmemesi,

sigortasız çalışma, uzun çalışma saatleri, mobbing, iş kazası, meslek hastalığı, işten çıkarma

ve diğer konulara göre dağılımı nedir?

4- Berber ve kuaför işletmelerine yönelik 2020-2026 yılları arasında kaç iş müfettişi ve SGK

denetimi yapılmış, kaç kayıt dışı çalışan tespit edilmiş ve kaç işletmeye idari yaptırım

uygulanmıştır?

5- Bu sektörde çalışanların maruz kaldığı kimyasal maddeler, boya ve kozmetik ürünler,

solunum yolu hastalıkları, cilt rahatsızlıkları, kas ve iskelet sistemi sorunları ile diğer

mesleki risklere ilişkin Bakanlığınızın bir araştırması var mıdır? Sektörde kaç iş kazası ve

meslek hastalığı kayda geçmiştir?

6- Berberlik, kuaförlük ve güzellik salonu işletmeleri ile çalışanları 2020-2026 yılları arasında

hangi istihdam teşviklerinden, sigorta primi desteklerinden, mesleki eğitim

programlarından ve diğer Bakanlık desteklerinden yararlanmıştır? Yararlanan işletme ve

çalışan sayısı ile toplam destek tutarının yıllara ve illere göre dağılımı nedir?

7- Millî Eğitim Bakanlığına bağlı Mesleki Eğitim Merkezleri aracılığıyla 2020-2026 yılları

arasında berber, kuaför ve güzellik salonlarında eğitime başlayan öğrenci sayısı kaçtır? Bu

öğrencilerin yaş gruplarına, cinsiyete, illere ve meslek dallarına göre dağılımı nedir?

8- MEŞEM kapsamında bu işletmelerde çalışan çocuk ve gençlerin sigorta bildirimleri, ücret

ödemeleri, günlük ve haftalık çalışma süreleri ile iş sağlığı ve güvenliği koşulları nasıl

denetlenmektedir? Bu kapsamda kaç iş kazası, şiddet, istismar veya hak ihlali bildirimi

alınmış ve bunların sonucunda hangi işlemler yapılmıştır?

9- Berberlik, kuaförlük ve güzellik salonlarında çalışanların emeklilik, sigorta primi, sosyal

güvence, mesleki yeterlilik, işsizlik ve güvencesiz istihdam sorunlarına ilişkin

Bakanlığınızın yürüttüğü çalışmalar nelerdir?

10-Türkiye Berberler, Kuaförler ve Güzellik Salonu İşletmecileri Federasyonu, ilgili meslek

odaları, işçi ve işveren temsilcileri tarafından Bakanlığınıza son beş yılda iletilen başlıca

sorunlar ve talepler nelerdir? Bu taleplerden hangileri karşılanmış, hangileri hakkında

çalışma başlatılmıştır?

11-Bakanlığınız, berberlik, kuaförlük ve güzellik hizmetleri sektöründe kayıtlı istihdamın

artırılması, çalışanların sosyal güvenlik haklarının korunması, çırakların güvenli mesleki

eğitim alması ve küçük işletmelerin desteklenmesi amacıyla yeni bir düzenleme veya

sektörel eylem planı hazırlamakta mıdır?


