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Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonetmeligin amaci, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanhig: Idari
Teskilatinda gorev yapan personele yapilacak giyecek yardiminin usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) (Baskanhk Divan1’min 11.12.2019 tarihli ve 29 numaral Karariyla degisik) Bu
Yénetmelik, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Idari Teskilatinda, 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii maddesinin (A) ve (B) fikralarina gore ¢alistirilan personeli kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik, 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesinin (F) bendi ve 6253 sayili
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Idari Teskilati Kanunun 27 nci maddesine dayanilarak
hazirlanmgtir.

Yardimin miktari ve sekli

MADDE 4- (1) Giyecek yardimi ayni, nakdi veya ayni ve nakdi olarak yapilir. Giyecek yardiminin
ne sekilde yapilacagina, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi Baskanligi Genel Sekreterinin teklifi {izerine
Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Bagskani tarafindan karar verilir.

(2) Ayni olarak verilecek giyecek esyasi ile hizmete 6zel giyecek esyasinin cinsi, miktar1 ve
kullanim siiresi Yonetmelige ekli (I) ve (II) sayil1 cetvellerde gosterilmistir.

(3) Ayni olarak verilecek olan giyecek esyasmnin 6zellikleri, Genel Sekreterin baskanliginda,
Genel Sekreter Yardimeilan ve ilgili Bagkanlardan Genel Sekreterce olusturulacak komisyon tarafindan
tespit edilir.

(4) (Baskanlik Divaninin 20.09.2024 tarihli ve 37 numarah Karariyla degisik) Nakdi giyecek
yardimi, yazlik kiyafetler i¢in 25.000, kishik kiyafetler i¢in 25.000, fiilen sofor, hizmetli, bakic1 anne,
tasiyict ile kefalete tabi olarak gérev yapan personele kislik kiyafet gosterge rakamina ilave 5.000 olmak
tizere; gosterge rakaminin, memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucunda bulunacak tutar net olarak ddenir.

(5) Hizmete 6zel giyecek esyasit harcama yetkililerince temin edilir.

Yardimin siiresi ve donemi

MADDE 5- (1) Giyecek yardimi hak sahiplerine gordiikleri kamu gorevi geregi, goreve
basladiklarinda yapilir.

(2) Giyim egyasinin kullanma siiresi genel dagitimla baslar ve gelecek ilk genel dagitima kadar
stirer. Yardim kapsamina giren esya ile hizmete 6zel esyanin kullanma siiresi, bu Yonetmelige ekli (I) ve
(IT) say1l1 cetvellerde gosterilmistir.

(3) Giyim yardimu;

(a) Yazlik kiyafetler icin Nisan ayinda,

(b) Kislik kiyafetler i¢in Ekim ayinda,

(c) Hizmete 6zel kiyafetler i¢in ihtiya¢ zamaninda,

yapilir.

(4)Kurumda ilk kez gdreve baglayan personele yapilacak nakdi giyecek yardim ise basladig
tarihte, yardimin yapilacagi donemdeki ¢alisma siiresi dikkate alinarak ve kist uygulanarak yapilir.



(5) Genel dagitim zamaninda ayliksiz izinde bulunan personele, ayliksiz izin doniisii goreve
basladigi tarih itibariyla dordiincii fikra hikkmii ¢er¢evesinde giyim yardimi yapilir.

Kisisel zimmet ve geri alhm

MADDE 6- (1) Hizmete 6zel giyim esyasi, ilgiliye zimmet karsiliginda verilir. Siire bitiminde ya
da kullanilmaz hale geldiginde geri alinmaz, ilgilinin zimmetinden diisiiliir.

(2)Belirlenmis siire dolmadan hizmete 6zel yeni giyim esyasi verilmez. Ancak, giyim esyasimin
gorev basinda ve elde olmayan nedenlerle kullanilmaz hale geldiginin ilgili birimce bir tutanakla
belirlenmesi halinde, o giyim esyasinin genel dagitim tarihi beklenmeksizin yenisi verilir. Hizmete 6zel
esyanin kullanilmaz hale gelmesi ile genel dagitim tarihi arasinda, o esya icin Yonetmelige ekli (I) sayili
cetvelde tespit edilen kullanma siiresinin 1/4'linden az bir siire kalmasi halinde, genel dagitimda yeniden
ayni esya verilmez.

(3)Nakdi giyim yardim aldiktan sonra genel dagitim siiresi dolmadan emekliye ayrilma ve 6lim
hari¢ olmak iizere herhangi bir nedenle Kurumdan ayrilan personelden kalan kullanim siiresi i¢in kist
uygulanarak geri alim yapilir.

(4) Ayni olarak verilen giyim esyasi i¢in geri alim yapilmaz.

(5) (Baskanlik Divaninin 11.12.2019 tarihli ve 29 sayih Karari ile kaldirilmistir)

Kullanma ve korumada sorumluluk

MADDE 7- (1) Hizmete 6zel esya verilen personel, bunlari en iyi sekilde kullanmak ve korumakla
yiikiimliidir.

(2) Hizmete 6zel esyanin verilis amacina gore kullanilip kullanilmadigi, personelin bagli bulundugu
birim amirince kontrol edilir. Personel, verilen giyim esyasini amaci disinda kullanamaz, seklini
degistiremez, bagkasina devredemez ve satamaz.

Hizmetin yerine getirilmesi

MADDE 8- (1) Baskanhk Divan’nin 11.12.2019 tarihli ve 29 numarah Karariyla degisik) Bu
Yoénetmelikle ilgili olarak nakdi giyim yardimimin yapilmast islerinden Insan Kaynaklar1 Baskanlig1 gorevli
ve sorumludur.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 9- (1) 22/05/1984 tarihli ve 20 sayil1 Baskanlik Divan1 Karanyla yiiriirliige giren Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Personeli Giyecek Yardimi Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmstir.

GECICi MADDE 1- (1) Bu Yénetmelik hiikiimleri, 6253 sayili Kanunun Gegici 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinda sayilan Igisleri Bakanliginca tahsis edilen personel ile dérdiincii fikrasinin
son climlesinde yer alan personele de uygulanir. Bu personele yapilacak giyecek yardimi miktarindan,
kurumlarinca yapilan giyecek yardimi mahsup edilir.

Yiiriirliik

MADDE 10- (1) Bu Yo6netmelik 01/04/2012 tarihinden gegerli olmak iizere Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Bagkanlik Divaninca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

(2) (Baskanhk Divanr’nmin 13.02.2020 tarihli ve 34 numarah Karariyla eklenmistir.) Bu
Yonetmeligin 4 lincli maddesinin dérdiincii fikras1 01.04.2020 tarihinde yiiriirliige girer.

(3) (Baskanhk Divanr’min 20.09.2024 tarihli ve 37 numarah Karariyla eklenmistir.) Bu
Yonetmeligin 4 lincli maddesinin dérdiincii fikras1 01.10.2024 tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskan yiiriitiir.



I SAYILI CETVEL

ng;)a ESYANIN CINSi MIKTARI |KULLANIM SURESI
YAZLIK GIYIM ESYASI
1 [Takim Elbise - Tayyor 1 6 Ay
2 |Gomlek-Bluz 2 6 Ay
3  |Kravat 2 6 Ay
4  |Ayakkab1 1 6 Ay
5 [Corap 4 3 Ay
KISLIK GIYIM ESYASI (1)
1 [Takim Elbise - Tayyor 1 6 Ay
2 |Gomlek-Bluz 2 6 Ay
3  [Kravat 2 6 Ay
4 |Ayakkabi 1 6 Ay
5 |Corap 4 3 Ay
KISLIK GIYIM ESYASI (2)
1 |Gomlek-Bluz 2 6 Ay
2 |Kravat 2 6 Ay
3 |Ayakkabi 1 6 Ay
4 |Corap 4 3 Ay

(1) Fiilen sofor, hizmetli, bakic1 anne, tasiyici ve kefalete tabi olarak gérev yapan personele verilir.
(2) Diger personele verilir.



I SAYILI CETVEL (*)
"HiZMETE OZEL" OLARAK VERILECEK GIYECEK ESYASI CETVELI

SIRA - i KULLANIM
NO YAPILAN GOREV ESYANIN CINSI SURES]
1 K.(.) ruma.ngl?e Bagkanhgs; Ozel toren elbisesi 1 Y1l

Toren Birligi
) gzg{eawnlellgll; I?;lzlgllaetillfi:;i(iler Ceket, pantolon veya etek, gomlek, ayakkabi, 6 Ay
- .. kravat,
Banko Gorevlisi
Basin Yayin ve Halkla
Mliskiler Baskanligs;
Ziyaretci Kabul
Yonlendirme Memuru, ..
. . Ceket, pantolon veya etek, gomlek, ayakkabi,
3 Ziyaret¢i Kabul kravat, fular, bros 6 Ay
Yonlendirme Rehberi, ’ ’
Kurtulug Savag1 Miizesi
Rehberi, Koruma Memuru,
Spiker
4 E‘;;?{I;il;g?gg}s;a ¢ Ceket, Pantolon veya Etek 6 Ay
Gomlek 2 Adet
Takim Elbise 1 Adet 6 Ay
5 Koruma Memuru Kravat veya Fular 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Kemer 1 Adet 1Yl
Kaban 1 Adet 3Yil
Yelek 1 Adet
Pantolon / Etek 1 Adet
Yazlik Gomlek 2 Adet 6 Ay
Kravat / Fular 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
6 Resepsiyon Gorevlisi Ceket 1 Adet
Pantolon / Etek 1 Adet
Kighk Gomlek 2 Adet 6 Ay
Kravat / Fular 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Kemer 1 Adet 1 Y1l
T-shirt 2 Adet
Pantolon 1 Adet
Yazlik Yelek 1 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
Sweat-shirt 2 Adet
e Pantolon 1 Adet
7 Itfaiyeci Mont 1 Adet
Kislik Bere veya Sapka 1 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
Palaska 1 Adet 1Yl
8 Garson Garson Toren Elbisesi 2 Y1l
. Pantolon 1 Adet
9 Sofor - 6 Ay
Gomlek 2 Adet




Yelekli Takim Elbise 1 Adet
Pantolon / Etek 1 Adet
Yelek 1 Adet

10 Genel Kurul Tesrifatngl Ceket Etek Takim ( Kadn ) 1 Adet 6 Ay
Gomlek 3 Adet
Kravat / Fular 1 Adet
Ayakkabi 1 Adet

Kemer 1 Adet 1Yl
Gomlek 3 Adet

Takim Elbise 1 Adet 6 A

11 Sef Garson Kravat veya Fular 1 Adet Y
Ayakkabi 1 Adet

Kemer 1 Adet 1Yl
Gomlek 3 Adet
Pantolon 1 Adet

12 | Garson/ Cay Ocakg¢1 Garson Krava:{\?el:?; Fular i 232 6 Ay
Avyakkabi 1 Adet

Kemer 1 Adet 1Yil
Kep 2 Adet
Pantolon 2 Adet
Ceket 2 Adet

131 Asar Fular 1 Adet 6 Ay
Askili Onliik 1 Adet
Terlik 1 Adet
Pantolon 2 Adet

Ceket 2 Adet 6 A

14 | Bulasiket PVC Onliik 1 Adet y
Terlik 1 Adet

Cizme 1 Adet 1 Yil
Pantolon 2 Adet
Ceket 2 Adet

Yazlik T-shirt 2 Adet 6 Ay
Tulum 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
15 g}f;::;mseﬁ?ﬁeﬁaklm Pantolon 2 Adet
Ceket 2 Adet
Sweat Shirt 2 Adet

Kishk Polar Yelek 1 Adet 6 Ay
Tulum 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet




T-shirt 4 Adet
Penye Tisort 2 Adet
Pantolon 2 Adet
Yelek 1 Adet
Yazlik Sapka 1 Adet 6 Ay
Tulum Thtiyag
dogrultusunda
. . Ihtiya
Is Eldiveni dogrultisfmda
Is Ayakkabisi 1 Adet
Sweat Shirt 4 Adet
Polar 1 Adet
16 | Bahgrvan Pantolon 2 Adet
Mont 1 Adet
Bere 1 Adet
Kishik — Thtiyag 6 Ay
dogrultusunda
. Ihtiya
Eldiven dogmltﬁsﬁnda
Is Ayakkabisi 1 Adet
Kaban 1 Adet 3Yil
Yagmurluk 1 Adet
. Ihtiya 1 Yil
Cizme dogmltﬁsﬁnda
T-shirt 4 Adet
Pantolon 2 Adet
Yazhik Is Onliigii 2 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
Sweat Shirt 4 Adet
Temizlik¢i / Yiiksek Cam Pantolon 2 Adet
17 | Temizleme Personeli/ Is Onliigii 2 Adet
Makineli Ekip Personeli Kishk : Polarg 1 Adet 6 Ay
Yelek 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Kaban 1 Adet 3Yil
. Ihtiya
Gizme dogmltﬁsﬁnda Iyl
T-shirt 4 Adet
Pantolon 1 Adet
Yazlik | Yelek (Su Gegirmez ) 1 Adet 6 Ay
Pantolon (Su Gegirmez ) 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Sweat-Shirt 4 Adet
. Polar 1 Adet
18 | Ara¢ Yikama Personeli Pantolon | Adet
Kislik | Ceket (Su Gegirmez ) 1 Adet 6 Ay
Pantolon (Su 1 Adet
Gegirmez)
Is Ayakkabisi 1 Adet
Cizme 1 Adet 1 Yil
Kaban 1 Adet 3Yil




T-shirt 3 Adet
Pantolon 3 Adet
Yazlik Yelek 2 Adet 6 Ay
Sapka 5 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Sweat-shirt 3 Adet
19 | Boyaci-Badanaci Pantolon 3 Adet
Mont 2 Adet
Kaglik Bere 2 Adet 6Ay
Sapka 5 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Kaban 1 Adet 3Yil
T-shirt 3 Adet
Pantolon 2 Adet
Yazlik Yelek 2 Adet 6 Ay
Sapka 2 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Sweat-shirt 3 Adet
20 | Usta (Seramik-Mermer) Pantolon 2 Adet
Kishik Mont 2 Adet 6 Ay
Bere 2 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Cizme 1 Adet
Yagmurluk 1 Adet il
Kaban 1 Adet 3Yil
T-shirt 2 Adet
Pantolon 1 Adet
Yazhk Yelek 1 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
Elektronik Teknisyeni Swith-Shirt 2 Adet
21 | (Telefon Servisi/Elektronik Pantolon 1 Adet
Giivenlik Servisi) Kishik | Mont (kumas, polar) 1 Adet 6 Ay
Bere 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Yagmurluk 1 Adet 1 Y1l
Kaban 1 Adet 3Yil
Takim Elbise 1 Adet
Gomlek/Bluz 2 Adet 6 A
29 Teknisyen (Seslendirme Kravat/Fular 2 Adet y
Servisi) Ayakkabi 1 Adet
Kemer 1 Adet 1 Yil
Kaban 1 Adet 3Yil
T-shirt 4 Adet
Yelek 2 Adet
Yazhik Pantolon 3 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
23 | Tasima isgisi Sweat-shirt 4 Adet
Mont (kumas, polar) 2 Adet
Kighik Bere 2 Adet 6 Ay
Pantolon 3 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Kaban 1 Adet 3Yil




T-shirt 2 Adet
Pantolon 1 Adet
Yazlik Is Ayakkabisi 1 Adet 6 Ay
Yelek 1 Adet
N . Sweat-shirt 2 Adet
24 | Dosemeci | Pantolon 1 Adet
Kishk Is Ayakkabisi 1 Adet 6 Ay
Mont 1 Adet
Yagmurluk 1 Adet 1 Y1l
Kaban 1 Adet 3Yil
T-shirt 3 Adet
Pantolon 2 Adet
Yazlik Yelek 2 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
Marangoz, Mobilyaci, S\;)veat-?hlrt 3 Adet
25 | Parkeci Teknisyen, Usta, - antolon 2 Adet
Restoratdr. Cam Ustast Kishik Is Ayakkabisi 1 Adet 6 Ay
’ Mont (kumas, polar) 2 Adet
Bere 1 Adet
Yagmurluk 1 Adet
Cizme 1 Adet il
Kaban 1 Adet 3 Y1l
T-shirt 2 Adet
Pantolon 1 Adet
Yazlik Yelek 1 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
. . Is Onliigii 1 Adet
26 Iﬁg’;‘sg;tima‘sogmma) Sweat-shirt 2 Adet
Pantolon 1 Adet
Kighk Mont 1 Adet 6 Ay
Bere 1 Adet
Is Onliigii 1 Adet
Kaban 1 Adet 3Yil
T-shirt 2 Adet
Pantolon 2 Adet
Yelek 1 Adet
Yazhik Is Ayakkabisi 1 Adet 6 Ay
Is Onliigii 1 Adet
Tulum 1 Adet
27 | Sihhi Tesisat Teknisyeni Sweat-shirt 2 Adet
Pantolon 2 Adet
Kishik Tulum 1 Adet 6 Ay
Bere 1 Adet
Mont 1 Adet
Cizme 1 Adet 1 Yil
Kaban 1 Adet 3yl




T-Shirt 3 Adet
Pantolon 2 Adet
Yazhik Yelek 1 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
1 . . Sweat-shirt 3 Adet
28 | Metal Atdlyesi Teknisyeni Pantolon > Adet
Kighk Mont 1 Adet 6 Ay
Bere 1 Adet
Is Ayakkabisi 1 Adet
Kaban 1 Adet 3Yil
T-shirt 2 Adet
Pantolon 1 Adet
Yazlik Yelek 1 Adet 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Adet
Teknisyen (Elektrik Isletme, S Sapka. L Adet
29 | Yangin Giivenlik, Biiro : weat-shirt 2 Adet
Makinalar1) Kislik Is Ayakkabisi 1 Adet
Pantolon 1 Adet 6 Ay
Bere 1 Adet
Mont 1 Adet
Yagmurluk 1 Adet 1 Y1l
Kaban 1 Adet 3Yil
Parka 2 Y1l
Gocuk 4 Y1l
Is Elbisesi (Aba, Keten, vb.) 6 Ay
Is Ayakkabisi 1 Y1l
Lastik Cizme 1 Yil
Tulum (Kumas) 6 Ay
Tulum (Musamba) 2 Yil
Yagmurluk (Musamba) 2 Yil
. Ihtiya
Eldiven dogrultzsﬁnda
Ozel Is Elbisesi ve Maske (Ince ventilli toz maskesi) thtlyac;
30 . dogrultusunda
malzemeleri ——
Baret Ihtiyag
dogrultusunda
Terlik 6 Ay
Parasiit tipi emniyet kemeri 1Yil
Kulak tikaci 1Yl
Yiiz ve g6z koruyucu 1 Yil
Bel destek kemeri 1 Y1l
Mobilya tasima kemeri 1 Y1l
Palaska 1Yl
Is Saglig1 ve Giivenligi Kapsaminda Alinacak Thtiyag
Malzemeler* dogrultusunda

(*) Is Saglig1 ve Giivenligi kapsaminda kisisel koruyucu donanim (KKD) ihtiya¢ duyulmasi halinde.




